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CABINET GECA-PROSPECTIVE 
Tél. : (229) 97-80-51-76 / 21-32-54-49 / 21-32-59-44  Fax : (229) 21 32-59-45 

contact@gecaprospective.com – www.gecaprospective.com 
 

NOUS RECHERCHONS DANS LE CADRE D’UNE OFFRE 
 
 

 

Poste : Expert(e) en Diagnostic institutionnel, organisationnel et fonctionnel 

▪ Être détenteur d’un diplôme universitaire de niveau BAC + 5 minimum en sciences 

économiques, administration publique, droit, finances publiques ou équivalent, 

notamment un diplôme en gestion institutionnelle et organisationnelle du secteur de 

la santé (systèmes de santé et/ou des administrations publiques congolaises en 

général et de la santé en particulier) ; 

▪ Avoir une bonne expérience du fonctionnement des administrations publiques 

notamment celle des organismes publics de santé, être fonctionnaire ou ancien 

fonctionnaire d’une administration publique de la santé sera jugé favorablement ; 

▪ Expérience avérée (au moins 5 ans) dans le diagnostic institutionnel, organisationnel 

et fonctionnel, en particulier dans la gouvernance des organismes publics de santé ; 

▪ Avoir une expérience d’au moins 5 ans dans l’accompagnement de la mise en œuvre 

des réformes de l’administration publique, des finances publiques, en particulier la 

réforme des organismes publics de santé ; 

▪ Avoir participé à des projets de réformes organismes publics de santé ; 

▪ Avoir déjà travaillé dans le cadre de projets de coopération avec des bailleurs ; 

▪ Avoir une expérience avérée en matière de conception et d’élaboration des outils de 

gestion d’un organisme publique de santé (les outils de gestion, Pao, les outils 

comptables, contrat programme, suivi des risques etc.) ; 

▪ Avoir une bonne connaissance du fonctionnement de l’Administration publique, 

notamment dans les pays africains ; 

▪ Expérience préalable de renforcement des capacités organisationnelle et 

institutionnelle ; 

▪ Connaître le contexte congolais sera jugé favorablement. A défaut il est demandé 

des expériences dans des contextes comparables. 

 

Soumission des dossiers 
Tout consultant ayant rempli l’un des profils ci-dessus, est prié de transmettre son CV aux adresses ci-

dessous, en faisant clairement ressortir les domaines de compétences énumérés plus haut et les 
expériences y afférentes et en fournir les preuves :  mdaniel@gecaprospective.com ; 

contact@gecaprospective.com  
Mettre en objet l’intitulé du Poste - Date limite : 16/10/2024.   

Les consultants dont les CV seront conformes au profil recherché seront contactés.  
(NB : Veuillez soumettre votre CV le plus tôt possible). 
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